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Bewerbung Veranstalterkonzession

Firma und Versorgungsgebiet

Firma: Verein Radio 4
Veranstalterkategorie: Komplementares Radio

Versorgungsgebiet: Ziirich

Finanzielle Grundlagen

Redaktionsstatut: Radio4TNG - (Konzession25) - Redaktionsstatut.pdf
Bilanz: Radio4TNG - (Konzession25) - Bilanz.pdf

Erfolgsrechnung: Radio4TNG - (Konzession25) - Erfolgsrechnung.pdf
Geldflussrechnung: Radio4TNG - (Konzession25) - Geldflussrechnung.pdf
Jahresrechnung: Radio4TNG - (Konzession25) - Jahresrechnung2022.pdf

Budget: Radio4TNG - (Konzession25) - Budgetplan.pdf

Anforderungen im Bereich Input

Zur Auswahl stehen: 1) Die Arbeitsbedingungen in einem Firmenvertrag geregelt. 2) Beitritt zu GAV. 3)
Ubernahme der Arbeitsbedingungen gemdss der Vereinbarung mit Medienverbénden.

Angaben zu den Arbeitsbedingungen: Die Bewerberin/der Bewerber regelt die Arbeitsbedingungen
in einem Firmenvertrag.

Angaben zum Personal

Beschiftigte Leitung: // Stellenprozente: 200

Beschiftigtes Personal (Redaktion / Moderation): // Stellenprozente: 400
Beschiftigte Stagiaires Programm: // Stellenprozente:400

Beschiftigte Online: // Stellenprozente:

Beschdftigte Technik: // Stellenprozente: 20

Beschdftigte Administration: // Stellenprozente: 80

Beschiftigte Werbeakquisition: // Stellenprozente:

Beschdftigte Anders: // Stellenprozente:

Beschiftigte bezahlte freie Mitarbeiter:

Freiwillige Mitarbeitende (unbezahlt): 30
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Angaben zur Qualitatssicherung
Bestatigung zur Umsetzung der redaktionellen Qualitatssicherung gemass Musterkonzession: Ja

Publizistisches Leitbild:

Radio4TNG - (Konzession25) - Online und Social Media Leitbild-Konzept.pdf
Radio4TNG - (Konzession25) - Radio4TNG Projektdokumentation und Leitbild.pdf
Radio4TNG -(Konzession25) - Redaktionsleitbild.pdf

Publizistisches Leitbild - URL:

Qualitatsziele: Radio4TNG - (Konzession25) - Medienethik.pdf;
Radio4TNG -(Konzession25) - Rechte und Pflichten.pdf;

Radio4TNG -(Konzession25) - Programmrichtlinien.pdf;

Radio4TNG -(Konzession25) - Leitfaden Programmbeschwerden.pdf;
Radio4TNG -(Konzession25) - Statut Radiorat.pdf;

Radio4TNG -(Konzession25) - Ausbildungskonzept.pdf;

Radio4TNG - (Konzession25) - Pflichten Festangestellte.pdf
Radio4TNG -(Konzession25) - Qualitdtsmanagement.pdf

Radio4TNG -(Konzession25) - Aufgaben und Abldufe Sendeteams.pdf
Radio4TNG -(Konzession25) - Sendekonzepte.pdf

Qualitatssicherung-URL:

Angaben zu Aus- und Weiterbildung

Bestatigung zur Umsetzung der Verpflichtung zur Aus- und Weiterbildung gemass
Musterkonzession: Ja

Zeit fiir Weiterbildung (in Tagen): 3.00000

Betrag fiir Weiterbildung (in CHF): 500.00000

Anforderungen im Bereich Output

Programmraster komplementares Radio (NIKOM): Radio4TNG - (Konzession25) - Programmraster
und Sendungen.pdf

Beschrieb der a. thematischen, b. kulturellen und c. musikalischen Komplementaritat des
Programms:

Siehe Dokument: "Radio4TNG - (Konzession25) - Radio4TNG Projektdokumentation und Leitbild" und
"Radio4TNG - (Konzession25) - Die thematische, kulturelle und musikalische Komplementaritat des
Radio4TNG-Programms"

Beschrieb der a. lokalen, b. partizipativen und c. integrativen Elemente des Programmangebots:

Siehe Dokument: "Radio4TNG - (Konzession25) - Radio4TNG Projektdokumentation und Leitbild" und
"Radio4TNG - (Konzession25) - Die lokalen, partizipativen und integrativen Angebote des Radio4TNG-
Programms"
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Fragen und Kommentare

Frage oder Kommentar: Bitten diese Dokumente als Ergdnzung aufzunehmen

Anhange: Radio4TNG - (Konzession25) - Geschaftsordnung.pdf
Statement okaj ziirich zu Radio4TNG.pdf; Radio4TNG -(Konzession25) - Personalreglement
(Festangestellte).pdf

Stellungnahme Berufsmesse Zirich.pdf
Band-it_Radio4TNG_Stellungnahme.pdf

Schweizer Jugendfilmtage_Stellungnahme.pdf

Radio4TNG Jahresbericht 2018-19.pdf

OJA Ziirich_Stellungnahme.pdf
Bestatigung-MAZ-Mitwirkung_Radio-Grundkurs.pdf
Radio4TNG Jahresbericht 2021-22.pdf

Radio4TNG Jahresbericht 2020-21.pdf

SRF Bestaetigung-Kooperationsvereinbarung-Radio4TNG.pdf
Radio4TNG Jahresbericht 2019-20.pdf

Radio4TNG Jahresbericht 2017-18.pdf
Referenzschreiben-Jugendbeauftragte Stadt Winterthur.pdf



